
 

                                               

 

 

 

 
 

 

Fundraising Specialist 
Greece, Athens 
Terre Des Hommes Hellas is seeking to recruit a Fundraising Specialist. 
 
Start date January 2026 
Contract  Open ended contract.  

Salary 2.136 - 2.252 /monthly gross. Depending on skills and experience and in line with similar 
position grades in the organization. 

Reports to:        Executive Director 
 

Deadline for applications: 9/11/2025 
 
 

BACKGROUND  

Terre des hommes Hellas promotes child protection 
and access to justice for children through programs 
addressing abuse, offending behavior, school-based 
gender violence, and mental health. It empowers 
children, parents, and educators with training and 
workshops, while leveraging AI to improve access to 
information about children's rights and services. 

ROLE DESCRIPTION  
 
As a member of the Tdh Hellas team and working 
under the direct supervision of the Executive 
Director, The Fundraising Specialist will have a key 
role in the resource mobilization and fundraising 
activities of the Tdh Hellas office. This position will take the lead in the planning and development of 
proposals- for both institutional and private donors-, will be responsible for enlarging the donor base as 
well as coordinate other development and alternative fundraising activities. The Fundraising Specialist will 
also lead in developing and implementing strategies to secure funding from diverse sources including 
individual donors, foundations, corporate sponsors, and institutional grants. 
  

MAIN RESPONSIBILITIES 

• Develop and implement a comprehensive fundraising strategy aligned with the organization’s 

mission and goals. 

• Identify relevant funding opportunities, map donors, and track institutional and other calls for 

proposals. 
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• Adhere to and actively promote a fundraising culture in the Tdh Hellas office. 

• Develop fundraising proposals (concept notes and full applications) through grant-writing and 
team mobilization, in collaboration with the programme teams and Executive Director  

• Act as a technical advisor and lead for collaborative proposal development. 

• Work with the Tdh Hellas Executive Director and/or programme staff to support and leverage 

their donor representation, donor cultivation, relationship building, and donor intelligence 

gathering. 

• Provide guidance, coaching and training to Tdh Hellas staff on donor cultivation (building 

relationships), gathering donor intelligence, building visibility, and pre-positioning for funding 

opportunities. 

• Plan and coordinate support to teams to diversify its donor base, targeting major donors, 

corporate donors, and foundations. 

• Facilitate information management, collecting, disseminating, and centralizing fundraising 

information. 

• Identify, research, and cultivate relationships with potential donors, partners, and sponsors. 

• Ensure compliance with fundraising regulations and ethical standards. 

• Monitor and analyse fundraising performance, providing regular reports and recommendations 

to management. 

• Plan and coordinate fundraising campaigns, events, and digital initiatives 

 

YOUR PROFILE  
 
Education / Qualifications:   
University degree from an accredited educational institution in international relations, business or 
public administration, marketing, economics, development or humanitarian studies or a related 
discipline 
 

Experience:  At least 5 years of relevant experience in a context of fundraising and business 
development, ideally in Greece.  

Experience in planning and monitoring progress towards set goals, including exposure to budget 

preparation. 

A successful track record with institutional donors such as EU, Norway grants, Governmental funding 

and private donors etc 

Extensive experience in proposal writing and donor relationship management. 



 

                                               

 

 

 

Experience of working in a collaborative environment with minimal direct supervision 

 

 

 

Languages: Excellent command of written and spoken Greek & English 

 

IT Knowledge: Microsoft Office 

 

Competencies:  

High autonomy and interpersonal skills  
A commitment to excellence, respect for donor rules & attention to detail 
Ability to uphold high standards and punctuality under pressure. 
Shows determination and proactivity. 
Communicates in a clear, concise and responsible way. 
. 

 

 
 

TO APPLY:  
 
Qualified applicants are encouraged to submit their CV and motivation in English to 
grc.recruitment@tdh.org 

 
Please include “Fundraising Specialist, your name and surname” in the subject line of the application 

email.  

 

 

 

 

 

 

Child Safeguarding Policy:  

To commit to respect Tdh Risk Management Policies including Child Safeguarding Policy, Safety and 
Security Policy and Anti-Fraud/Corruption Policy, Whistle Blowing Policy.  
 

Please note that only short-listed candidates will be contacted for the first interview. 
 

GDPR compliance: 

By sending your application, you agree that your personal data will be used in the recruitment process. 
All the documents we will request in different steps of the recruitment process will only be used for this 
purpose. 
All staff involved in recruitment and selection are aware that data protection rules apply, and that 
personal information will be treated confidentially. According to our policy, we will keep your application 
documents for the period of the recruitment only. 
 

mailto:grc.recruitment@tdh.org


 

                                               

 

 

 

 
 
 

Ειδικό Στέλεχος Εύρεσης & Ανάπτυξης Πόρων 
Ελλάδα,Αθήνα 

Η Terre Des Hommes Hellas αναζητά να προσλάβει Ειδικό Στέλεχος Εύρεσης & Ανάπτυξης Πόρων 
(Fundraising Specialist). 
 
Ημερομηνία έναρξης: Ιανουάριος 2026 
 
Σύμβαση: Αορίστου χρόνου 
 
Μισθός: 2.136 - 2.252 ευρώ μικτά μηνιαίως, ανάλογα με τις δεξιότητες και την εμπειρία, και σύμφωνα 
με την αντίστοιχη βαθμίδα θέσης στον οργανισμό. 
 
Αναφορά σε: Διευθύντρια 
 

Προθεσμία υποβολής αιτήσεων: 9/11/2025 
 
 

ΠΛΑΙΣΙΟ 
Η Terre des hommes Hellas προάγει την 
προστασία των παιδιών και την πρόσβαση 
στη δικαιοσύνη για ανήλικους μέσω 
προγραμμάτων που αντιμετωπίζουν την 
κακοποίηση, παραβατική συμπεριφορά, 
σχολική έμφυλη βία και θέματα ψυχικής 
υγείας. Ενδυναμώνει παιδιά, γονείς και 
εκπαιδευτικούς μέσω εκπαιδεύσεων και 
εργαστηρίων, αξιοποιώντας παράλληλα την 
τεχνητή νοημοσύνη για τη βελτίωση της 
πρόσβασης σε πληροφορίες σχετικά με τα 
δικαιώματα και τις υπηρεσίες για παιδιά.

  
 

ΠΕΡΙΓΡΑΦΗ ΡΟΛΟΥ 
Ως μέλος της ομάδας της Tdh Hellas και υπό την άμεση εποπτεία της Διευθύντριας, ο/η Ειδικός 
Εύρεσης & Ανάπτυξης Πόρων θα έχει καθοριστικό ρόλο στις δραστηριότητες κινητοποίησης πόρων και 
εξεύρεσης χρηματοδότησης της Tdh Hellas. Η θέση αυτή θα ηγηθεί της ανάπτυξης προτάσεων — τόσο 
για θεσμικούς όσο και για ιδιώτες δωρητές —, θα είναι υπεύθυνη/ος  για τη διεύρυνση της βάσης 
δωρητών, καθώς και για τον συντονισμό άλλων δράσεων ανάπτυξης και εναλλακτικής 
χρηματοδότησης. Επιπλέον, ο/η Ειδικός Εύρεσης & Ανάπτυξης Πόρων θα ηγηθεί της ανάπτυξης και 
εφαρμογής στρατηγικών για την εξασφάλιση χρηματοδότησης από διάφορες πηγές, όπως 
μεμονωμένους δωρητές, ιδρύματα, εταιρικούς χορηγούς και θεσμικές επιχορηγήσεις. 
 



 

                                               

 

 

 

 
 
 
 

ΚΥΡΙΕΣ ΑΡΜΟΔΙΟΤΗΤΕΣ 
 
• Ανάπτυξη και υλοποίηση ολοκληρωμένης στρατηγικής εξεύρεσης πόρων, ευθυγραμμισμένης με την 
αποστολή και τους στόχους του οργανισμού. 
• Εντοπισμός κατάλληλων ευκαιριών χρηματοδότησης, χαρτογράφηση δωρητών και παρακολούθηση 
θεσμικών και άλλων προσκλήσεων υποβολής προτάσεων. 
• Τήρηση και ενεργή προώθηση κουλτούρας εξεύρεσης πόρων στο γραφείο της Tdh Hellas. 
• Ανάπτυξη προτάσεων χρηματοδότησης (συνοπτικά σημειώματα και πλήρεις αιτήσεις) μέσω 
συγγραφής επιχορηγήσεων και κινητοποίησης ομάδων, σε συνεργασία με τις ομάδες προγραμμάτων 
και την Εκτελεστική Διευθύντρια του Οργανισμού. 
• Ανάληψη ρόλου τεχνικού συμβούλου και επικεφαλής για την ανάπτυξη συνεργατικών προτάσεων. 
• Συνεργασία με την Εκτελεστική Διευθύντρια της Tdh Hellas και/ή το προσωπικό των προγραμμάτων 
για την υποστήριξη και αξιοποίηση της εκπροσώπησης προς δωρητές, της καλλιέργειας σχέσεων, της 
οικοδόμησης συνεργασιών και της συλλογής πληροφοριών για δωρητές. 
• Παροχή καθοδήγησης, υποστήριξης και εκπαίδευσης στο προσωπικό της Tdh Hellas σχετικά με την 
καλλιέργεια σχέσεων με δωρητές, τη συλλογή πληροφοριών, την ενίσχυση της προβολής και την 
προετοιμασία για ευκαιρίες χρηματοδότησης. 
• Σχεδιασμός και συντονισμός της υποστήριξης προς τις ομάδες για τη διαφοροποίηση της βάσης 
δωρητών, με στόχο σημαντικούς δωρητές, εταιρικούς χορηγούς και ιδρύματα. 
• Διευκόλυνση της διαχείρισης πληροφοριών, συλλογή, διάδοση και κεντρικοποίηση πληροφοριών 
σχετικών με την εξεύρεση πόρων. 
• Εντοπισμός, έρευνα και καλλιέργεια σχέσεων με δυνητικούς δωρητές, συνεργάτες και χορηγούς. 
• Διασφάλιση συμμόρφωσης με τους κανονισμούς και τα ηθικά πρότυπα της εξεύρεσης πόρων. 
• Παρακολούθηση και ανάλυση της απόδοσης των δράσεων εξεύρεσης πόρων, με τακτικές αναφορές 
και εισηγήσεις προς τη διοίκηση. 
• Σχεδιασμός και συντονισμός εκστρατειών εξεύρεσης πόρων, εκδηλώσεων και ψηφιακών 
πρωτοβουλιών. 
 
 

Εκπαίδευση / Προσόντα: 
Πτυχίο πανεπιστημίου από αναγνωρισμένο εκπαιδευτικό ίδρυμα στους τομείς των διεθνών σχέσεων, 
διοίκησης επιχειρήσεων ή δημόσιας διοίκησης, μάρκετινγκ, οικονομικών, αναπτυξιακών ή 
ανθρωπιστικών σπουδών ή συναφούς αντικειμένου. 
 

Εμπειρία: 
• Τουλάχιστον 5 χρόνια σχετικής εμπειρίας στον τομέα της εξεύρεσης πόρων και επιχειρηματικής 
ανάπτυξης, ιδανικά στην Ελλάδα. 
• Εμπειρία στον σχεδιασμό και την παρακολούθηση της προόδου προς καθορισμένους στόχους, 
συμπεριλαμβανομένης της προετοιμασίας προϋπολογισμών. 
• Αποδεδειγμένο ιστορικό επιτυχίας με θεσμικούς δωρητές όπως η ΕΕ, τα Νορβηγικά προγράμματα, 
κρατική χρηματοδότηση κ.ά. 
• Εκτεταμένη εμπειρία στη συγγραφή προτάσεων και στη διαχείριση σχέσεων με δωρητές. 
• Εμπειρία εργασίας σε συνεργατικό περιβάλλον με ελάχιστη άμεση εποπτεία. 
 



 

                                               

 

 

 

 

 
 
 
Γλώσσες: 
Άριστη γνώση γραπτής και προφορικής ελληνικής και αγγλικής γλώσσας. 
 

Γνώσεις Πληροφορικής: 
Άριστη χρήση του Microsoft Office. 
 

Δεξιότητες / Ικανότητες: 
• Υψηλή αυτονομία και επικοινωνιακές δεξιότητες. 
• Δέσμευση στην ποιότητα, σεβασμός στους κανόνες των δωρητών και προσοχή στη λεπτομέρεια. 
• Ικανότητα τήρησης υψηλών προτύπων και συνέπειας υπό πίεση. 
• Αποφασιστικότητα και προδραστικότητα. 
• Επικοινωνεί με σαφήνεια, συντομία και υπευθυνότητα. 
 
 
 

ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΗΣ: 
Οι ενδιαφερόμενοι υποψήφιοι καλούνται να υποβάλουν το βιογραφικό τους σημείωμα και 

επιστολή ενδιαφέροντος στα αγγλικά στη διεύθυνση: grc.recruitment@tdh.org 
 
Παρακαλείστε να αναγράψετε στο θέμα του email: 
“Fundraising Specialist, [το όνομά σας και το επώνυμό σας]” 
 
 

mailto:grc.recruitment@tdh.org

